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GESELLSCHAFT FOR KOMMUNALBERATUNG MBH

INTERKOMMUNALE ZUSAMMENARBEIT

l Gemeinde Pfronstetten Gemeinde Zwiefalten
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Norbert Kranz Melanie Hollerbach Rosy Wirsching
Geschéftsfihrung Projektleitung/Bearbeiterin Projektleitung/Bearbeiterin
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FIRMENPROFIL

ERFAHRUNG:
seit Uber 35 Jahren fir den 6ffentlichen Bereich tatig

-( GESCHAFTSBEREICHE:

PN Finanzen, Organisation, Technik
R e S
e NIEDERLASSUNGEN:
‘?“go?lp;h\'?&’ Tiibingen - Leipzig

MITARBEITER:

O}Q}l\’ i
— \ 25-30 Mitarbeiter(innen)
‘ KUNDEN:
Kommunen, Landkreise, Institute, Ministerien,

Verbande, Kirchen
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FIRMENPHILOSOPHIE

Vier Punkte stehen fiir uns im Mittelpunkt:

v’ INDIVIDUALITAT
nur maRgeschneiderte Losungen sind wirtschaftlich und
befriedigend
v AKTUALITAT =

<#

"

nur ein Vorgehen nach der aktuellen Rechtsprechung verhindert D e oann

nur wer einen Schritt vorausdenkt, kann langfristig seinen Kunden

eine gute Beratung bieten

v RECHTSSICHERHEIT

Folgekosten e
v" WIRTSCHAFTLICHKEIT
als Treuhander von offentlichen Geldern stehen Sie (und damit auch wir als Beratungsunternehmen) in einer

besonderen Verantwortung der Offentlichkeit gegeniiber

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

HEYDER + PARTNER

GESCHAFTSBEREICHE

FINANZEN
v Kalkulationen von Gebiihren, Beitrdgen und Entgelten
v' Kosten- & Leistungsrechnung (KLR)
v" Haushaltskonsolidierung
v" Doppik / Vermdgensbewertung

ORGANISATION
v Organisationsuntersuchung Kommunen, éffentliche Betriebe,
Institutionen, Kirchen
Stellenbewertungen nach TV6D, TV-L, TV-V
Seminare
Personalentwicklung / Personalauswahl
Raum- und Funktionsprogramme
OE —Technische Betriebe

—
HEYDER + PARTNER

TECHNIK

Straenentwdsserungskostenanteile
Digitalisierung kommunale Infrastruktur
Kanalnetze

Kostenzuordnung

Hausmeisterdienste

Baubetriebshofe

e S SR NN
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AUFTRAG

Die Kommunen Hayingen, Pfronstetten und
Zwiefalten haben HEYDER + PARTNER
Gesellschaft fir Kommunalberatung mbH
beauftragt, eine Untersuchung hinsichtlich der
Maoglichkeiten / Erweiterung der

v Interkommunalen Zusammenarbeit (1KZ)

e ] durchzufuhren.

HEYDER + PARTNER

IM RAHMEN DIESER LEADER-GEFORDERTEN UNTERSUCHUNG ZUR IKZ WURDE

EINE BURGERBETEILIGUNG IM RAHMEN EINER BEFRAGUNG DURCHGEFUHRT!

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

I
HEYDER + PARTNER
E—

INTERKOMMUNALE ZUSAMMENARBEIT

Die Biirger messen ihre Zufriedenheit
gegenuber der 6ffentlichen Verwaltung
heute mehr denn je daran, wie gut die
erbrachten Leistungen auf ihre

Bedirfnisse zugeschnitten sind.
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ZENTRALE THEMENBEREICHE DER AL bl
BURGERBEFRAGUNG

Zusammenarbeit und Vernetzung
e Zentrale Anlaufstelle fiir das Personenstands- und Friedhofswesen
e Zentrale Ortsbehorde fiir Rentenangelegenheiten

Biirgerservice und Biirgerangebot

e Grundsatzlich erwartetes Serviceangebot der Kommunalverwaltung vor Ort
e Erweiterung des Serviceangebots

e Erweiterung digitales Angebot

e Erweiterung des Serviceangebotes im Bereich der Seniorendienste
*» Notwendige Bereiche fur Seniorendienste
*» Gemeinsamer Birgerbus

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

I
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ZIEL DER BURGERBEFRAGUNG (1)
EINBEZIEHUNG DER ERKENNTNISSE AUS DER BURGERBEFRAGUNG IN DIE UBERLEGUNGEN UND
MOGLICHKEITEN ZUR UNTERSUCHUNG DER INTERKOMMUNALEN ZUSAMMENARBEIT:

e Bedirfnisfeststellung, Bestimmung der Zielgruppen

e Sicherstellung der Zukunftsfahigkeit und Handlungsfahigkeit sowie des
wirtschaftlichen Arbeitens der kleinen Kommunalverwaltungen P LIRS o
:"r >
e Potentiale fir Optimierungs- und ggf. Zentralisierungsmoglichkeiten

bzw. gemeinsame Zusammenarbeit / Vernetzung

e Aufzeigen der Aufgabenfelder zur zwingenden Verbleib/Erledigung vor Ort

i e e R O e e i W T s — Wi e
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ZIEL DER BURGERBEFRAGUNG (2)

EINBEZIEHUNG DER ERKENNTNISSE AUS DER BURGERBEFRAGUNG IN DIE UBERLEGUNGEN UND
MOGLICHKEITEN ZUR UNTERSUCHUNG DER INTERKOMMUNALEN ZUSAMMENARBEIT:

e Risiken und Voraussetzung fiir Losungen — Aufzeigen der Rahmenbedingungen

e Konsequenzen und Bedingungen zur Realisierung - Akzeptanz, Praktikabilitat,

Ressourcen
* Weitere Moglichkeiten zur Entwicklung/Intensivierung von: :

- Blirgerangeboten PP S
- Zusammenarbeit

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

GEWAHLTES MITTEL FUR DIE i i
BURGERBETEILIGUNG. FRAGEBOGEN

Erhebung in allen drei Kommunen lber einen einheitlich gefassten Fragebogen als Beilage im Amtsbl.

der Juli-Ausgabe
Frist zur Beteiligung: 2 Wochen
Ruckgabe: Ausgefillt (Papierform) bis spatestens zum 2. August 2018 in der jeweiligen Kommune

Stadt / Gemeinde.

Interkommunale Zusammenarbeit - —
Zwiefalten, Hayingen und Pfronstetten HEYDER + PARTNER
I Bii im Auftrag der Gemeinde / Stadt I SHRPLVET DRSS A
I
A Leben in der Gemeinde / Stadt.
1 /
o Teilort A O  Teilorts a TeilortC O Teilortp
o Teilort E O  TeilortF u] Teilort G O TeilortH
3 [eu weicher Atersgruppe gehbren Sie?
DO 20-401ahre =} 41- 60Jahre

_uber85.ahre

‘demographischen Wandels rickt das Thema Vernetzung" imn den Fokus, n Gerade fur
unen bietet eine Kooperation mit anderen Partnern die Moglichkeit Ihren Brger, und
1 |burgemahen service zu gewahreisten.
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E—
FRAGEBOGEN

FRAGEBOGEN: SEITE 1 UND SEITE 2
lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

—
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ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG: i e
A. LEBEN IN DER GEMEINDE/STADT

Burgerbeteiligung im Rahmen der Befragung lag bei 2,14 %.
Im kommunalen Vergleich war die Beteiligung in Hayingen am starksten:

o i 9 oge
Hayingen2,75% Beteiligung nach Altersgruppen:

e Pfronstetten 2,09% 1% 1% 10%

m unter 20 Jahren
B 20 - 40 Jahre
m41- 60 Jahre
m61 - 85 Jahre

M Uber 85 Jahre

e Zwiefalten1,57%
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3 HEYDER + PARTNER
ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG: e —
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

B1 Zusammenarbeit und Vernetzung — Zentralisierung von Aufgabenfeldern, Vernetzung

Haufigkeit der Inanspruchnahme der befragen Bereiche in der Verwaltung in den

vergangenen 10 Jahren:

M Ortsbehorde fiir Rentenangelegenheiten

66
B Standesamt 60

m Friedhofs-/ Bestattungsangelegenheiten

15 13

6 8
1 1 3
0 - 0
mehr als 10 mal 5-10 mal 3-4 mal 1-2mal nie

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

= HEYDER + PARTNER
ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG: e —
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

B1 Zusammenarbeit und Vernetzung — Zentralisierung von Aufgabenfeldern, Vernetzung

Wichtigkeit einer solchen Anlaufstelle vor Ort in der Heimatstadt/-Gemeinde:

m Ortsbehorde fiir Rentenangelegenheiten

a4 47

a1 m Standesamt

M Friedhofs-/ Bestattungsangelegenheiten
26
21 19

sehr wichtig wichtig neutral

eher unwichtig unwichtig

i e e R O e e i W T s — Wi e

- IRIAATAL + 1 LN



= HEYDER + PARTNER
ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG: e —
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

B1 Zusammenarbeit und Vernetzung — Zentralisierung von Aufgabenfeldern, Vernetzung

Bewertung der Praktikabilitat zentraler Anlauf- und Bearbeitungsstellen in der Region:

B Ortsbehorde fiir Rentenangelegenheiten
W Standesamt

39 39

m Friedhofs-/ Bestattungsangelegenheiten
26
23

22

sehr parkikabel praktikabel neutral eher unpraktikabel

unpraktikabel

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

3 HEYDER + PARTNER
ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG: e —
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

B1 Zusammenarbeit und Vernetzung — Zentralisierung von Aufgabenfeldern, Vernetzung

Akzeptanz eines 5-10 minitige Anfahrtsweges zu solchen zentralen Anlaufstellen:

m Ortsbehorde fiir Rentenangelegenheiten

m Standesamt

53

49 48 M Friedhofs-/ Bestattungsangelegenheiten

26

ja, problemlos geht schon mir egal ungeschickt

geht gar nicht

i e e R O e e i W T s — Wi e
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ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG:

B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

I
HEYDER + PARTNER

1 Zusammenarbeit und Vernetzung — Zentralisierung von Aufgabenfeldern, Vernetzung

|) Wichtigkeit/BedUrfnis der Erledigung von Anliegen vor Ort und nicht nur in zentralen Anlaufstellen:

120

Anzahl der Nenneungen

wichtig

neutral

nicht wichtig

M Rentensprechtage

m Trauungen / Traugesprache

M Einwohnermelde-
angelegenheiten, Passe und

Ausweise
m Gewerbean- /-ab und

Umeldungen

MW Barzahlungen Steuern und
Abgaben

M Bauantragsannahme /
Bauberatung

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen

TUBINGEN + LEIPZIG

ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG:

B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

HEYDER + PARTNER
E—

B1 Zusammenarbeit und Vernetzung — Zentralisierung von Aufgabenfeldern, Vernetzung

(2) Wichtigkeit/Bedurfnis der Erledigung von Anliegen vor Ort und nicht nur in zentralen
Anlaufstellen:

Weitere Einzelnennungen, u.a.:

Schule / Kindergarten
Notar

Sozialstelle

Etc.

i e e R O e e i W T s — Wi e
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ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG:
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

Ergebniszusammenfassung zur Zentralisierung von Aufgabenfeldern, Vernetzung:

e Es wird die Annahme bestétig, dass Bereiche Rente-, Standesamt und Friedhof
verhaltnismaRig selten aufgesucht werden missen.

e Zentralen Erledigungsstellen, mit einem geringen Anfahrtsweg, ist von Seiten der Biirger
akzeptabel und wird tGiberwiegend als praktikabel angesehen.

e Folgende Aufgabenfelder sollten unbedingt in der jeweiligen Kommune verortet bleiben:
e Meldewesen, Passe/Ausweise, Gewerbeangelegenheiten

e Bauordnung (Bauantrage, Bauberatung)
e Rentensprechtage — Aufgabenwahrnehmung kann zentral geblindelt sein

mit
e EheschlieBungen — Aufgabenwahrnehmung kann zentral gebiindelt sein Toir
lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

I
HEYDER + PARTNER
E—

ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG:
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

B2 Biirgerservice und Biirgerangebot — Biirgerservice, digitales Angebot

94% der Befragten sind mit dem vorhanden Serviceangebot in ihrer Kommune zufrieden.
Notwendigkeit zur Erweiterung des Serviceangebotes insb. in folgenden Bereichen:

m Digitale Serviceangebote
m Ausweitung des Seniorenangebotes

B Ausweitung der Ubergreifenden Vernetzung der Kommunen im Thema "gemeinsame Ausbildung in den

Kommunen"
m Ausweitung des Birgerengagements mit stadtischer Unterstiitzung
57 61 60 58
51
2 46
37
14 15 14
5

notwendig neutral weniger notwendig
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ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG: i e
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

B2 Biirgerservice und Biirgerangebot - Biirgerservice, digitales Angebot

Zusatzlich erwartetes Serviceangebot in der Verwaltung vor Ort (Mehrfachnennungen

mit erhéhter Wichtigkeit), u.a. :

e Bauangelegenheiten (Auskiinfte/Bauberatung), Bauleitplanung (u.a. Planeinsicht)
* Betreuungsangebote (Ganztagsbetreuung, inkl. Mittagessen) KIGA, Schule

e Bessere/Flexiblere Offnungszeiten

* Hilfe bei Antragen/Formularen/digitalen Themen

* Digitales Rathaus

* Gemeinsames Amtsblatt

e Einwohnermeldeamt (Passe, Ausweise), Standesamt/Friedhof und Rente vor Ort
e Soziales Angebot (Nachbarschaftshilfe, Demenzbetreuung, Essen auf Radern)

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG
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ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG: i e
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

B2 Biirgerservice und Biirgerangebot - Biirgerservice, digitales Angebot
Diskutable Vorschldge zur Erweiterung des digitalen Serviceangebotes auf der Homepage:
B Antragsformulare aus dem Bereich Soziales

B Anmeldung / Abmeldung Abfall / Tonne

B Meldung Wasserverbrauche, Wasserschaden

B Meldungsmanager Ausfall StralRenbeleuchtung,
Baum-/ und StraRenschaden
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ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG: i e
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

B2 Biirgerservice und Biirgerangebot - Biirgerservice, digitales Angebot
61% der Befragten sind regelmaRig Nutzer von digitalen Serviceangeboten.
Hiervon werden digitale Angebote haufig oder zumindest gelegentlich genutzt.
Der Ausbau ist daher durchaus erforderlich!

m haufig M gelegentliche M selten M beiBedarf
8% 1%

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

HEYDER + PARTNER

ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG: i e
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

Ergebniszusammenfassung zum Bereich Biirgerservice, digitales Angebot:
e Das vorhandene Serviceangebot wird Giberwiegend als gut bewertet.

e Moglichkeiten zur Erweiterung werden aber gesehen (bspw. im Bereich Bauen, Betreuung,
Offnungszeiten, Soziales/Senioren, Digitalisierung, Engagement, etc.) und sollten wenn von
allen drei Kommunen gleichermalen nachdriicklich und in einheitlichen Strukturen
angegangen werden.

e Es wird die Annahme bestétigt, dass insb. die Erweiterung des digitalen Angebotes, auch
gemessen am Nutzungsverhalten, gerade in den befragten Bereichen dringend erforderlich
ist.
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ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG: i e
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

B2 Biirgerservice und Biirgerangebot — Seniorenarbeit/-dienste, Biirgerengagement

69% der Befragten halten die soziale Versorgung (bspw. Caritas, Diakonie, etc.) fiir ausbaufahig.

Die Ausweitung des Versorgungsangebotes, als Herausforderung an eine IKZ sowie die
Kommunen, sehen ca. 80 % der Befragten als ein zentrales Bediirfnis an!

Auch, da im Verhéltnis hierzu 70% der Befragten vom Thema , Alterwerden” betroffen sind.

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG
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ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG: i e
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

B2 Biirgerservice und Biirgerangebot — Seniorenarbeit/-dienste, Biirgerengagement

Die Verstarkung der Angebote ist in folgenden Bereichen gewiinscht:
m Pflege

m Hauswirtschaftliche Hilfen
W Begegnungstatte

B Einkaufshilfe

B Waschedienst

m Fortbewegung

zentrale Anlauf- und Beratungsstelle

- IRIAATAL + 1 LN
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ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG: el
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

B2 Biirgerservice und Biirgerangebot — Seniorenarbeit/-dienste, Biirgerengagement

81% der Befragten halten die Idee zur Einflihrung eines Biirgerbusses als eine sinnvolle
Moglichkeit die Seniorenarbeit zu verstarken.

Die Bereitschaft zur ehrenamtlichen Beteiligung im Rahmen der Seniorendienste ist im
Verhaltnis hierzu eher ausbaufahig: 7o

60 e

ol
o

N Wb
SRR O O

Anzahl Nennungen

=
o

o

ja nein

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

o HEYDER + PARTNER
ERGEBNISSE DER BURGERBETEILIGUNG: e v T
B. ZUSAMMENARBEIT UND BURGERSERVICE

Ergebniszusammenfassung zur Seniorenarbeit/-dienste, Biirgerengagement:

Ill

Die Themen ,Demographischer Wande
Herausforderung fir kleine Kommunen:

sowie ,,Ehrenamt” sind wichtige Belange und eine

e Ein gemeinsames Ausbildungsprogramm, welches dem Generationswechsel entgegenwirkt
und die Handlungsfahigkeit der Kommune sichert, wird als positiv erachtet.

e Die Idee der Einrichtung eines Biirgerbusse zur Steigerung der Mobilitdt gerade von , dlteren
Mitbilrgern” kann als erster Schritt im Bereich der Seniorendienste gegangen werden.

e Eine zentrale Anlauf- und Beratungsstelle wiirde eine deutliche Steigerung der
Moglichkeiten/Hilfestellungen im Bereich des Sozialwesens und der Seniorendienste bieten.
Optionen und Potentiale sollten von den Kommunen gemeinsam durchdacht werden.

e Fir den Bereich des ,Ehrenamtes” sollten Anreize geschaffen werden, um eine Steigerung der
Bereitschaft zu fordern. Gemessen an den Herausforderungen fiir die Kommunen gibt es hier
noch Verbesserungspotentiale.
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FAzZIT zZUR BURGERBETEILIGUNG

» Uberwiegend waren die Riickmeldungen, gerade auch zu den befragten Kernthemen,
begriiRend im Sinne der Annahmen und gemachten Uberlegungen im Rahmen der
Untersuchung.

* Grundsitzlich ist der Riicklauf auch gemessen am Umfang und der Grundstimmung der
Meldungen als positiv zu werten.

 Kritische AuRerungen gab es abgesehen von einer Einzelriickmeldung nicht.

(O-Ton: ,,Zusammenschluss der drei Kommunen zu Einer aufgrund der Gemeindegréfe ist
langst liberfallig”)

e Die Auswertungsergebnisse der Riickmeldungen bieten eine gute Ausgangsbasis fiir die

Uberlegungen/Méoglichkeiten zum Ausbau der Interkommunalen Zusammenarbeit.

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG
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E—

INTERKOMMUNALE ZUSAMMENARBEIT

Es bestehen Moglichkeiten zur weiteren Zusammenarbeit.
Aber!

Diese sind lediglich Optionen, die wir in ihren Kommunen fiir moglich
halten!
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GEMEINSAM SIND WIR STARKER!

* Kleinere Kommunen stellen sich den zukiinftigen Herausforderungen
- gemeinsam.
* Eswurden bereits erste Grundsteine gelegt/ erste Schritte gegangen

(GVV).

Weshalb sollten diese ausgebaut werden?

* Aufrechterhaltungder Handlungsfahigkeit der Kommunen

* Auffangenvon Personalausfallen (Krankheit, Generationenwechsel, etc.)
* Verbesserte Vertretungs- und Urlaubssituation

* Verbesserte Aufgabenerledigungdurch Spezialisierung

* Verbesserung/Erweiterungdes Blirgerservices

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

I
HEYDER + PARTNER
E—

ZIELE DER KUNFTIGEN ZUSAMMENARBEIT

= Sicherungder Erfullung 6ffentlicher Aufgaben

= Anpassungveranderten Rahmenbedingungen z g E i

=  Wirtschaftliches Arbeiten

= Bildungvon Netzwerken

= Austauschvon Erfahrungen , %

# Dabei soll eine verbesserte Kundenorientierung gewdhrleistet und
Spezialisierungseffekte bei den Mitarbeitern geférdert werden.

- IRIAATAL + 1 LN
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IN JEDEM FALL BLEIBEN IN IHRER HEYDER + PARTNER
GEMEINDE/STADT:

1. Einwohnerorientierte Aufgaben:

° Blrgerbliro mit Einwohnerwesen, Pass- und Ausweisewesen,
e  Wahlen,

e  Gewerbeanmeldung,

e  Fihrungszeugnisse, Antrage Flihrerscheine, Beglaubigungen
e  EheschlieBungsstandesbeamte/r

e  \ereine, Museen, Kultur (mit Naturtheater), Sport

e Jugend (Kindergarten), Senioren, Schulen

e  Ansprechpartner Tourismus

e  Miet- und Pachtvertrage

e  Bauordnung (Einwohnergrenze fiir die Ubernahme der untere Baurechtsbehdrde wird
nicht erreicht)

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

IN JEDEM FALL BLEIBEN IN IHRER HEYDER + PARTNER
GEMEINDE/STADT:

2. Ortspolizeibehorde, Feuerwehr: 3. Zentrale Verwaltungsaufgaben:
e Offentliche Sicherheit und Ordnung e  Geschaftsstelle Gemeinderat und Ausschiisse

e  Kommunalverfassungsrecht
e  Feuerwehr ) o :

e  Organisation, Geschaftsverteilung
e  Zivil und Katastrophenschutz e  Sachbearbeitung Personal

e  Obdachlose, Flichtlinge F i Crungtucksuceke i
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WO SEHEN WIR MOGLICHKEITEN?

Die folgenden Aufgaben und Bereiche sind unsere Vorschlage, wie und wo
wir fur ihre Kommunen in Zukunft weitere Interkommunale

Zusammenarbeits-Maoglichkeiten sehen.

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

I
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UNTERSUCHUNGSSCHWERPUNKTE

Zentrale Bedingungen fiir die IKZ:
v’ Schaffung einheitlicher Rahmenbedingungen (Ablage, Software, Regelungen, Struktur,

Steuerung) in allen drei IKZ-Kommunen

Erst wenn eine gemeinsame Basis steht, kdnnten weitere gemeinsame
Schritte gegangen werden!
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HEYDER + PARTNER

WELCHE BEREICHE HABEN WIR UNS ANGESCHAUT?

Zentrale Maoglichkeiten fiir die IKZ im Rahmen des Betriebsmodells GVV:

Gemeinsames Finanzwesen, zentrales Kasse- und Beitreibungswesen

v Ziel: Sicherung Vertretung, Doppik-Unterstiitzung, Rechtssicherheit

Gemeinsames Bauamt (ohne Bauordnung), Zentrales Vergabemanagement

v Ziel: Ausbau / Nutzung der festgehaltenen Mdoglichkeiten des GVV,
Spezialisierung und Effektivitatssteigerung

Zentrales Personenstandswesen (ausgenommen EheschlieBungen); Friedhofswesen

v Ziel: Rechtssicherheit, Effektivitatssteigerung/Spezialisierung: Burgerservice

Zentrale Ortsbehorde Rente (ausgenommen Rentenberatungstermine/-Sprechtage)

v Ziel: Effektivitatssteigerung/Spezialisierung, Verbesserung Burgerservice

lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG
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UNTERSUCHUNGSSCHWERPUNKTE

Weitere fiir die IKZ geeignete Bereiche:

= Verkehrssicherheitspflichten / Bauhof

v Ziel: Bindelung Kompetenzen, Sicherstellung Verkehrssicherung

Seniorendienste/-Arbeit, bspw. gemeinsamer Birgerbus

v Ziel: Ausbau Burgerservice/Intensivierung Seniorenarbeit
= Gemeinsames Ausbildungsmodell

v Ziel: Sicherung der Nachbesetzung in den Verwaltungen, Aufstellung als
attraktiver Arbeitgeber
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WAS HEIRT DAS NUN FUR DEN WEITEREN e R s
VERLAUF?
= Ubergabe der Untersuchungsergebnisse an die Gremien und Diskussion der nachsten

Schritte bzw. der denkbaren Moglichkeiten
= Schaffung der notwendigen Rahmenbedingungenin den Kommunalverwaltungen fiir ein
mogliches gemeinsames Vorgehen

= Abstimmungund Entscheidung ilber mogliche IKZ-Aufgaben

= Information/ Einbeziehung der Offentlichkeit
= Nach den Beschllissen: Umsetzungin den Verwaltungen
lhr kompetenter Partner in kommunalen Fragen TUBINGEN + LEIPZIG

I
HEYDER + PARTNER

SRS - : - HEYDER + PARTNER
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